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従業員データ① 
（対象範囲：株式会社パイオラックス・単体） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※１．従業員数は就業人員（役員、顧問、当社から社外への出向者を除き、社外から当社への出向者を含む。）であり、 

臨時従業員（契約社員、嘱託社員、パートタイマー、アルバイトを含む。）は、含んでいません。 

※２．平均年間給与は、賞与及び基準外賃金を含んでいます。 

※３．人員数は、3月末時点の数値です。 

 

従業員データ② 

 

 

 

 
 

※従業員数は就業人員（当社グループからグループ外への出向者を除き、グループ外から当社グループへの出向者を含む。）であり、 

臨時従業員（契約社員、嘱託社員、パートタイマー、アルバイトを含む。）は、含んでいません。 

 単位 2018 年度 2019 年度 2020 年度 

従業員数    

人 

559 562 575 

男性 462 464 471 

女性 97 98 104 

平均年齢    

歳 

40.8 40.8 40.9 

男性 40.6 40.6 40.7 

女性 41.3 41.6 41.7 

平均勤続年数    

年 

15.8 15.7 15.6 

男性 15.5 15.2 15.1 

女性 17.6 18.1 17.6 

定着率（新卒３年目）  % 85.7% 90.0% 80.0% 

平均年間給与  千円 6,178 6,080 5,484 

障がい者雇用  % 2.15% 1.88% 2.00% 

育児休暇取得者数   人 0 2 5 

男性 人 0 0 0 

% 0% 0% 0% 

女性 人 0 2 5 

% 0% 100% 100% 

産休取得者数  人 0 2 3 

残業時間（平均）  時間/月 18.3 16.0 6.3 

組合員数  人 438 439 451 

管理職：女性人数   人 3 4 4 

女性比率 % 2.2% 2.9% 2.8% 

取締役：女性人数   人 0 0 1 

女性比率 % 0.0% 0.0% 11.1% 

外国籍社員    

人 

8 11 10 

男性 4 6 6 

女性 4 5 4 

新卒採用    

人 

20 23 24 

男性 17 19 16 

女性 3 4 8 

中途採用    

人 

32 24 14 

男性 30 20 11 

女性 2 4 3 

採用した従業員に占める女性の割合 % 9.6% 17.0% 28.9% 

従業員に占める女性労働者の割合 % 17.4% 17.4% 18.1% 

 
単位 2018 年度 2019 年度 2020 年度 

連結従業員数 

人 

3,226 3,149 2,952 

 

日本国内 933 927 935 

海外拠点 2,293 2,222 2,017 

補足資料 


